
Art. 79, comma 2, lett. a), CCNL 16/11/2022; art. 67, comma 3, lett. g), CCNL 21/05/2018 
 

Il CCNL 16.11.2022 conferma tra le risorse “variabili” di anno in anno, che gli enti possono altresì destinare al 
fondo, la voce ex art. 67, comma 3, lett. g), del CCNL 21.05.2018: 

Tale disposizione prevede la possibilità di integrare la parte variabile del fondo, secondo quanto previsto dalla 
normativa vigente e dai relativi decreti ministeriali attuativi, delle risorse destinate ai trattamenti economici del 
personale delle case da gioco, ai sensi dell’art. 80, comma 2, lett. i), CCNL 16.11.2022 e dell’art. 70-quater del 
CCNL 21.05.2018. 
 


